UCHWALA NR XXIV/273/2025
RADY MIASTA USTRON

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie zwrocenia uwagi na konieczno$¢ przestrzegania praw pracowniczych wynikajacych
z obowiazujacych przepiséw prawa

Na podstawie art. 18 ust. |1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. 22025 .,
poz. 1153) oraz § 9 ust. 2 lit. a Statutu Miasta Ustron stanowigcego zatgcznik do uchwaly Nr L/548/2014 Rady
Miasta Ustron z dnia 30 pazdziernika 2014 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Ustron (tj. Dz.Urz. Woj.
Slaskiego z 2016 r., poz. 3253 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Ustron

uchwala co nastepuje:

§1.

1. Postanawia przyja¢ o$wiadczenie w sprawie zwrdocenia uwagi na konieczno$¢ przestrzegania praw
pracowniczych wynikajacych z obowiagzujacych przepisow prawa.

2. Szczegodtowe uzasadnienie o§wiadczenia zawarte jest w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ustron.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Michal Kubok
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Zalacznik do uchwaty Nr XX1V/273/2025
Rady Miasta Ustron
z dnia 27 listopada 2025 r.

OSWIADCZENIE RADY MIASTA USTRON

Rada Miasta Ustron niniejszg uchwalg pragnie ponownie zwroci¢ uwage na nierozwiazany problem sytuacji
pracowniczej panujacej w Urzedzie Miasta Ustron. W ocenie Rady panujgca atmosfera, a takze przyjety sposob
zarzadzenia negatywnie wplywaja na biezace funkcjonowanie Miasta i realizowanie podstawowych zadan.
Ostatnie miesigce pokazuja, ze problem ten si¢ poglgbia iw ocenie Rady, Burmistrz Miasta Ustron
nie podejmuje dzialan zmierzajagcych do zmiany tej sytuacji. Wola Rady Miasta Ustron, jako organu
reprezentujacego mieszkancow naszego Miasta jest, by przepisy prawa powszechnie obowigzujacego byly
respektowane. Tyczy si¢ to szczegodlnie kwestii respektowania irealizowania w pelnym zakresie orzeczen
sagdow — co w przypadku trzech spraw sadowych, w ocenie Rady Miasta si¢ nie dzieje.

Procz aspektow prawnych w sposob priorytetowy traktowane powinny by¢ takze kwestie ochrony godnosci
pracownika urzedu i przestrzegania jego praw. Obserwacje radnych, informacje ptynace tak od mieszkancow,
jak i przedstawicieli pracownikow wskazujg, ze sytuacja w tym obszarze jest zta — czemu Rada Miasta Ustron
stanowczo si¢ sprzeciwia i takiego dziatania w zaden sposob nie legitymizuje. W konteks$cie powyzszego organ
uchwatodawczy podtrzymuje swoj postulat dotyczacy koniecznos$ci dokonania zmian osobowych wsrod
wysokich urzednikow wtadzy wykonawcze;j.

W sposob szczegolny podkresli¢ nalezy, ze niniejsze stanowisko nie ma charakteru ,,politycznej gry”, lecz
wynika z faktu, ze inne podejmowane dzialania nie przyniosty efektu. Rada Miasta Ustron na wcze$niejszym
etapie proponowata m.in. trdjstronne spotkanie z przedstawicielami zwigzkoéw zawodowych, wielokrotnie
rozmawiata z burmistrzem na temat pojawiajacych si¢ problemdéw — niestety zadnej zmiany to nie przyniosto.

Dodatkowo, nie bez znaczenia jest takze aspekt finansowy sporéw prowadzonych z pracownikami urzedu
miasta. Decyzja Burmistrza Miasta Ustron wsrod grona pracownikoéw urzgdu sa osoby, ktore mimo orzeczen
sadu nie sa dopuszczone do $wiadczenia pracy na swoim stanowisku a otrzymuja wynagrodzenie. Kwoty
wyplacane na wynagrodzenia takich osob sg znaczne iw ocenie rady niejest to wlasciwy sposdb
wydatkowania pieni¢dzy publicznych. Ponadto takie dziatania Burmistrza Miasta Ustron niosa zagrozenie, ze
egzekwowanie ww. orzeczen sadu przyniesie dalsze znaczgce koszty w budzecie miasta. Z takim zachowaniem
Rada Miasta Ustron si¢ nie zgadza i od takich dziatan Burmistrza stanowczo si¢ odcina.

Rada Miasta Ustron zdaje sobie sprawg, ze na kanwie ww. sporéw pracowniczych, zainicjowanych zostato
wiele postgpowan prawnych. Ich rezultaty dopiero poznamy irolg Rady nie jest wchodzenie w kompetencje
innych organow i rozstrzyganie tych kwestii. Nie zmienia to jednak faktu, ze zyjemy w demokratycznym
panstwie prawa, gdzie obowigzujg stosowne przepisy i procedury, ktore muszg by¢ stosowane. Cel nie uswigca
srodkow irola organéw samorzadowych jest akceptowanie zapadlych rozstrzygnie¢ i stosowanie Srodkow
adekwatnych do osiggniecia danego rezultatu — takze w sferze finansowej. Niestety, w ocenie Rady Miasta
Ustron, dziatania burmistrza nie wpisujg si¢ w taki schemat, co przynosi szkode, takze wizerunkowg, naszemu
Miastu.
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